Roossien Hoogwerktechniek is totaalleverancier op het gebied

van industriéle klimmaterialen. Ladders, trappen, rolsteigers, vliucht- en

toegangswegen, valbeveiliging, het behoort allemaal tot ons

assortiment. Voor professioneel advies, praktisch standaardmateriaal,

secuur maatwerk en deskundige inspectie- &

onderhoudswerkzaamheden bedient ons team de hele Benelux en
ROOSSIEN daarbuiten vanuit onze vestigingen in Groningen en Antwerpen. Wij
HOOGWERKTECHNIEK combineren korte lijnen, een ruim assortiment, snelle en volledige
service en uitstekende bereikbaarheid met hoge kwaliteit en concurrerende prijzen. Deze
kernwaarden bewezen in de afgelopen jaren hun recessiebestendigheid. Zoals wij onze
klanten graag “veilig, verantwoord, hogerop!” willen helpen, zijn wij ook voor onze eigen
organisatie op zoek naar verantwoorde groei. In dat kader hebben wij momenteel de
volgende vacature te vervullen:

Vertegenwoordiger Belgié

Wij zoeken op korte termijn een vertegenwoordiger voor het rayon Vlaanderen, met
waarnemende functie voor het rayon Wallonié en Luxemburg. Eventuele overloop naar de
Nederlandse provincies Zeeland, Noord-Brabant en Limburg is mogelijk.

Werkzaamheden
e Bezoeken en beheren van bestaande relaties
e Een oplossing bieden voor de technische vraagstukken van onze relaties
e Het overdragen van (eventueel uitgewerkte en ingemeten) aanvragen aan de
verkoop binnendienst
e Uitbreiden van de relatiekring door gerichte acquisitie
e Plegen van aftersales

Minimale kwalificaties
e Een afgeronde commerciéle opleiding
e 1 jaar relevante werkervaring
¢ Rijbewijs categorie B

Jouw profiel

Contactueel en communicatief vaardig

Commercieel en technisch inzicht

Inlevingsvermogen

Representatief

Zorgvuldig

Leergierig (norm- en regelgevingkennis!)

Grote mate van zelfredzaamheid, in staat om zelfstandig te werken

Uitstekende beheersing van de Nederlandse en Franse taal in woord en geschrift
Goede kennis van de Engelse taal in woord en geschrift (kennis van het Duits is
een pre)

Woonachtig in het werkgebied (eventueel in het waarnemend- of overloopgebied)
e Beslist geen hoogtevrees

Wij bieden

Een leuke, uitdagende en afwisselende baan

Een jonge en dynamische onderneming met een platte organisatiestructuur
Doorgroeimogelijkheden naar een functie als account- of rayonmanager
Een goed basissalaris

Flexibele beloning op basis van realisatie van targets

Een auto en communicatiemiddelen van de zaak

Interesse?
Stuur dan je CV met motivatie naar admin@roossien.be onder vermelding van
“HR/VBU/VWL", ter attentie van dhr. M. de Vries.




